FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Data di nascita

Telefono

Telefono cellulare
Indirizzo posta elettronica
Indirizzo Pec

Incarico attuale

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

* Data

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome ¢ tipo di istituto
di istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

CURRICULUM VITAE

Nazzareno Naso

14/06/1960

093194045

3802825100
Nazzarenonaso@yvirgilio.it
Nazzareno.naso@pec.sr.fnovi.it

Medico Veterinario Specialista ambulatoriale convenzionato ai sensi
dell’ Accordo Collettivo Nazionale presso la Regione Sicilia

12-07-1991

Universita di Messina

Laurea in Medicina Veterinaria

12-12-1991

‘Facolta di Medicina Veterinaria Universitd di Messina

Abilitazione alla Professione di Veterinario

2008

Universita degli studi di Bari

Specializzazione in Fisiopatologia della riproduzione degli animali domestici






* Data

« Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Data

» Nome ¢ tipo di istituto
di istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

 Data

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

 Date (da—a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni

e responsabilita

e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni

¢ responsabilita

MADRELINGUA
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1994-1995

Universita di Messina

Corso annuale di perfezionamento in Sanita animale, industria, ambiente per la filiera
agro-zootecnica alimentare

1995-1996

Universita di Messina

Corso annuale di perfezionamento in Medicina dello Sport del cavallo

2003
Ente di formazione A.R.E.S.L.V.O.

Corso modulare biennale di medicina omeopatica veterinaria

1/1/2010 ~ IN CORSO
ASP SIRACUSA Corso Gelone n.17

Ente pubblico locale

Tempo indeterminato

e Sorveglianza epidemiologica

e Prevenzione e controllo delle zoonosi
o Interventi di polizia veterinaria

o Gestione delle emergenze veterinarie

e Tracciabilita degli animali

e Educazione sanitaria

1992 -2010
Libero professionista - Veterinario Ortopedia Equina e animali d’affezione

Veterinario Ortopedia Equina e animali d’affezione
Libero professionista )
e Diagnosi e trattamento delle patologie ortopediche

o Consulenza su prevenzione delle malattie ortopediche

e Agopuntura

ITALIANO






CAPACITA E COMPETENZE Sistema operativo: Microsoft Windows
TECNICHE Attrezzature: sistemi di radiografia veterinaria portatile

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRO (PARTECIPAZIONE A Seminario “Biotecnologie riproduttive nella specie equina”, 2008, Ordine dei Medici
CONVEGNI, SEMINARI, Veterinari di Catania
PUBBLICAZIONI,

COLLABORAZIONI A RIVISTE,ECC.
ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE
CHE IL COMPILANTE RITIENE
DI DOVER PUBBLICARE)
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Oggetto: Decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo I,_conuni 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, 1. 190), in attuazione della Legge n. 190/2012 (Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ ED INCOMPATIBILITA’
DEGLI INCARICHI DI VERTICE E DIRIGENZIALI
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445)

I/La’ solloscrillo/a// ?\,-f ATTA /(A,GI/\/\‘O N A S in qualita di

Pf(‘,e%ﬁ@/g ALTT consapevole  delle
. . " i . v . . ., . P . . s . . .

sanzioni pcnah,ﬁnel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall'art. 76 D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

P’insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.
39/2013 ed in particolare:

ai fini delle cause di inconferibiliti:

% non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (disposizione prevista dall’art. 3 D.lgs.
39/2013).

b/cli non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’art. 4 del D.lgs. 39/2013 come di seguito
riportato:

1. A coloro che, nei due anni precedenti, abbiano svolto incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato o

finanziati dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce I'incarico ovvero abbiano svolto in proprio

altivita professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente che

conferisce l'incarico, non possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

b) (...);

c) gli incarichi dirigenziali esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici
che siano relativi allo specifico settore o ufficio dell'amministrazione che esercita i poteri di regolazione e
finanziamento.

ai fini delle cause di incompatibilita:

[;{di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 9, comma 1, del D.Igs. 39/2013 come
di seguito riportato:

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce I'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico.

bl;/di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 9, comma 2, del D.Igs. 39/2013 come
di seguito riportato:

2. Gli incarichi amministrativi di vertice ¢ gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetio
incaricalto, di un'atlivita professionale, se questa ¢ regolata, finanziata o comungque retribuita dall'amministrazione
o ente che conferisce 'incarico.



come di seguito riportato:

1. Gl incarichi amministrativi di vertice nclle amministrazioni statali, regionali ¢ locali ¢ gli incarichi di
amministratore di ente pubblico di livello nazionale, regionale ¢ locale, sono incompatibili con la carica di
Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato ¢ commissario straordinario
del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

b/di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 11, comma 2, del D.lgs. 39/2013
come di seguito riportato:

2. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi di amministratore di ente

pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione che ha conferito I'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni aventc la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente ¢ amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte
della regione.

];/(li non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 1, del D.lgs. 392013
come di scguito riportato:
1. Gli incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici ¢ negli enti di
diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzionc e il mantenimento, nel corso dell'incarico,
della carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che
ha conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione ¢ il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di
presidente ¢ amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito
I'incarico.

.

@/li non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 2, del D.lgs. 39/2013
come di seguito riportato:
2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di
diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale ¢ locale sono incompatibili con ’agsunzione,
nel corso dell’incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
soltosegretario di Stato ¢ commissario straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988,
n. 400 o di parlamentare.

/

dz/(li non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 3, del D.lgs. 39/2013

come di seguilo riportato:

3. Gli incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici ¢ negli enti di

diritto privato in controllo pubblico di livello regionalc sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente ¢ amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte
della regione.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 4, del D.lgs. 39/2013
come di seguito riportato:

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici ¢ negli enti di

diritto privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte
della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative
tra comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.

o OPPURE di avere le scguenti cariche in Enti pubblici indicandone i relativi compensi a
qualunque titolo corrisposti:
CARICA
ENTE
COMPENSO

Con la presente dichiarazione il/la sottoscritto/a si impegna a:

- comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei propri dati personali contenuti nella presente
dichiarazione;

- presentare annualmente la dichiarazione di cui all’art. 20, comma 2, del d.gs. n. 39/2013, sulla
insussistenza defla causa di inconferibilita derivante da condanna penale ¢ delle cause di



incompatibilita;

“ comunicare tempestivamente 1’eventuale insorgenza, nel corso dell’espletamento dell’incarico dirigenziale
¢ comunque prima della scadenza del termine previsto per la presentazione della dichiarazione annuale,
della causa di inconferibilita derivante da condanna penale o delle cause di incompatibilita;

- rimuovere, ai sensi dell’art. 19, comma 1, del d.gs. n. 39/2013, I’eventuale causa di
imcompatibilita, entro il termine perentorio di 15 giomni dalla contestazione da parte del
Responsabile per la prevenzione della corruzione, pena la decadenza dall’incarico e la
risoluzione del relativo contratto.

[i/la sottoscritto/a ¢ consapevole che, ai sensi dell’art. 20, comma 5, del d.lgs. n. 39/2013, ferma restando
ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace accertata comporta la inconferibilita al soggetto che ha
reso la dichiarazione di qualsivoglia incarico di cui al d.lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.

1raltamento dati personali:

[/la sottoscritto/a dichiara di essere stato informato/a:

- ai sensi dell’art.13 del Reg. UE 2016/679 si informa che 1’Ordine dei Medici Veterinaridella

Provincia di Siracusa tratterra i dati inseriti nel presente modulo, in qualita di titolare del
rattamento, per il rispetto di obblighi legati ivi richiamati ed il perseguimento di finalita di
pubblico interesse. Poiché il trattamento risponde ad un obbligo di legale, il mancato
conferimento dei dati impedira di instaurare il rapporto con il titolare del trattamento. I dati
saranno traltati per i termini previsti dalla normativa vigente per tali dichiarazioni, se previsto
mediante pubblicazione sul sito web del presente modulo ed eventuale invio a enti verso i quali
la comunicazione di dati sia prevista dalla normativa vigente. L’interessato ha il diritto di
chiedere al titolare del trattamento I’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al
loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati ed al diritto di proporre reclamo ad una
autorita di controllo;
- sugli obblighi di pubblicazione ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e del Decreto Legislativo n. 39/2013
art. 20, comma 3, che i dati personali, diversi da quelli sensibili e giudiziari, di cui all’art. 4,
comma 1, lettere d) ed ¢), del D.Lgs. 196/2003, comportano la possibilita di una diffusione dei
dati medesimi attraverso il sito istituzionale dell’Ente.

Luogo ¢ data 7

Il,l//i,a{@/-i‘611' i:a rante







